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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Y en su nombre

Institucion Educativa Técnica Agropecuaria
De Villanueva

VILLAUEVA -BOLIVAR

Autorizado por la Gobemacion del Departamento de Bolivar, segin
Resolucion N2.20 de Noviembre 2002.

CONFIERE A: -

LUISA REGINA ZAMORA VILLAREAL

Identificado(a) con C.C.1.052.730.244 de Villanueva-Bolivar
EL TITULO DE:

BACHILLER
TECNICO AGRICOLA

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nivel de
Educacién Media Académica, segiin los planes y programas vigentes

Anotado al folio 123 del libro de Registro N.€ 1621

Dado en Villanueva-Bolivar a 17 del mes de Diciembre de 2005
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LA GERENCIA GENERAL
CERTIFICA QUE

Gl1(la) senor(a) ZAMORA VILLARREAL LUISA REGINA identificado(a) con cedula de ciudadania No. 1052730244
labore  en nuestra compania como trabajador en misién con un contrato. de trabajo por Obra o Labor Contratada 'segin
detalles que se relacionan a continuacion:

FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO ‘ -~ CARGO : . MOTIVQ DEL RETIRO
22/01/2018 23/06/2019 SERVICLIOS GENERALES i ; ' Terminacion de la Labor
Como Empresa de Empleos - Temporales sus serviéios fueron prestados en

Fundacion Jorge Otero de . Francisco Y Maria Ligvano  de Oterose expide . en Bogota,
el veinticinco (25) de junio dos mil diecinueve (2019)

Aentanente

/

/ ¥ '
{ }(-*ﬁ > )

Rosalba Barake Zableh
Gerente General

Personal Eficiente Competente y Cla. SAS.
57 Mo, 6-60 Of 1101 - 1102 » Bogotd D.C. » Tels.: 212 6925 - 310 1899 » Fax: 212 6989 « Cel.: (320) 496 5086 * www.pecycia.cor
AFILIADO A ACOSET ' :



FUNDACION JORGE OTERO DE FRANCISCO ,
Y MARIA LIEVANO DE OTERO FUNDACION
\ OTERO LIEVANO

Nit. 860.006.705-1

FORMATO DE AUTORIZACION Y CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) LU(SOI (@)hdo@m@a identificado
con C.CX CE/ PP No. "4051, 320 244 expedida en
VillanuauQ. , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente

para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, a la Fundacion Jorge Otero de Francisco y Maria
Liévano de Otero con NIT. 860.006.705-1, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o Iegal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y
mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre protecciéon de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en fol,org.co, manifestando que he
sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

¢
Se suscribe en la ciudad de &1’1@36\ , el dia C\Y\CO (S)de

QAN de2024. NJ

Firma L\ﬂg(A QO\H\M
Nombre L0 Xeend  avmnorvs \/l\wm&l
Cédula 1052430. 2494

LA S 3 S8 e = . PRI TV TR et

TN PITEY o 2 LA -2 SR TR L
Correo electronlco |nfo@fol org.co
Direccién: Carrera 90# 147¢ 32 / PBX: (+57-1) 681 51 89
www.fol.org.co



6/5/24, 11:50 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:50:29 horas del 06/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1052730244,
Apellidos y Nombres ZAMORA VILLARREAL LUISA REGINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Fundacién Otero Liévano, con NIT
860006705-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

9/5/24, 11:52 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:51:58 AM horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1052730244
Apellidos y Nombres: ZAMORA VILLARREAL LUISA REGINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de
mayo de 2024, a las 11:50:48, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1052730244
Cédigo de Verificacion 1052730244240509115048

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



715124, 14:33 Consulta RNMC

(@) Policia Nacional de Colombia %

(https://www.policia.gov.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/05/2024 03:32:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1052730244 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 91656934 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 542804
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 9 de mayo de 2024 - 12:00 pm

Disci p linarios Codigo de verificacion: 542804AFUDB_VUGW?2_75798
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) LUISA REGINA ZAMORA VILLARREAL, quien se identifica con

CEDULA DE:CIUDADANIA No. 1052730244 de VILLANUEVA
(MIL CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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11:48:18
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246723372

Bogota DC, 09 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUISA REGINA ZAMORA VILLARREAL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1052730244:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

SALUD OCUPACIONAL INTERNACIONAL SAS

NIT: 900536232-8 MANIPULACION DE ALIMENTOS CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
LIC. 8.0. RES. 2296 DEL 24/02/2016 Certificado de aptitud: 1052730244-169158
INFORMACION GENERAL I
(Fecha y Lugar: 21 jun. 2023 - BOGOTA D.C Tipo de Examen: PERIODICO h
Paciente: LUISA REGINA ZAMORA VILLARREAL Identificacion: 1052730244
Género FEMENINO Edad: 37 Teléfono Mévil: 3106035771
Fecha Nacimiento: 01/09/1985 Cargo: OPERARIO DE ASEO
Estado Civil: UNION LIBRE EPS: FAMISANAR
Direccién CALLE 138 N 144-05 ARL: NO REPORTA
Escolaridad: BACHILLERATO AFP: PORVENIR S.A.
Empresa SERVILIMA SAS Area: No Reporta
\ _ _ J
EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS 1
VISIOMETRIA EPP DE PROTECCION VISUAL. Y CONTROL ANUAL.

EXAMEN MEDICO LABORAL CON USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL, DIETA BAJA EN CARBOHIDRATOS Y GRASAS, EJERCICIO AL MENOS 3
ENFASIS OSTEOMUSCULAR VECES POR SEMANA POR LO MENOS 1 HORA AL DIA.

COPROLOGICO PROCESADO
FROTIS FARINGEO PROCESADO
KOH DE UNAS MANOS PROCESADO

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
[ EXAMEN PERIODICO SATISFACTORIO ]

APTO PARA MANIPULACION DE ALIMENTOS

Observaciones: SE REALIZA EXAMEN MEDICO CON ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD ADECUADAS. VACUNADA CONTRA
COvID 19

Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Aﬂentes Asociados Permanente I

NO

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiolégica (SVE) o Programa de Prevencion y Promocion (PPyP

NUTRICION - PPyP

Informaciéon de Remisiones I

NO REPORTA

'CONSENTIMIENTO INFORMADO -POLITICA DE PROTECCION DE DATOS.

Salud Ocupacional Internacional, se acoge a las disposiciones de la ley 1581 del 2012 y al derecho reglamentario 1377 del 2013 y se responsabiliza del tratamiento de proteccién de datos personales.

Yo en calidad de paciente previamente informado(a) de forma libre y voluntaria acepto: que los datos que he suministrado sean incorporados en la base de datos, ademas, autorizo la realizacién del
examen médico ocupacional y paraclinicos registrados en este documento; he recibido informacién de la naturaleza y proposito de estos examenes. Certifico que la informacion dada por mi en la historia
clinica ocupacional es veridica y completa.'

wf%«( 2
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ico Esp. Salud Oxg%io-&nr

L.8.0.7344/2013 8.8,
UNIV. EL BOSQUE
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JORGE ENRIQUE GOMEZ TABARES LUISA REGINA ZAMORA VILLARREAL 1052730244

Médico Especialista en Salud Laboral S.0.7344 20/06/2013 Firma y cédula del Paciente
R.M.80425

Av. NQS No. 86 A 95 TEL: 57(1)2565853 - 7020635 Bogoté D.C.
Impreso: 21/06/2023- 9:46:46 - Pagina 1 de 1 - Certificado: 1052730244 - 169158 Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.simedi.com.co
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RIT: 1026577032~-1
PLAN DE CAPAGITACH&N CONTINUA Y PERMANENTE

-1

CERTIFICA QUE:

LCulsen Q—eq\;m 2aniora W
C.CNo A QSR qﬁo'féio?@.
asisti6 el A de Ener® l
a el programa de capacitacion continua y permanente con duracién de 10
horas, contemplado en la Resolucidn 2674 de 2013, articulo 12.

Vigencia de un afio, o partir de la fechu de asistencia No.

A LA NORMA

A wrracd n’r‘«...\
De acuerdo al articulo 12 de la resofucién 2674 de 2013, se exige gue todas Jas
personas que realicen actividades de manipulacidn de alimentos deben tener
educacién y formacién sanitarla, principios bdsicos de Buenas Practicas de
Manufactura y Practicas Higiénicas en Manipulacién de alimentos, de por lo
menos 10 horas anuales, bajo la responsahilidad de un profestonal idéneo,

P

Qlga Lucia Mora Esquivel
. Ingenjero de Alimentos
Matricula Profesional No, 25254 388979 CND -




71524, 14:50 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=MZ1vwCu3A5Zx2HRIx8j5HQ==

COLOMBIA _ S
(«. VIDA ADRES () Salud

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 1052730244
NOMBRES LUISA REGINA
APELLIDOS ZAMORA VILLARREAL

FECHA DE NACIMIENTO ok Rk [rx

DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.

MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO FAMISANAR CONTRIBUTIVO 01/09/2019 31/12/2999 COTIZANTE
S.AS.
Fecha de |05/07/2024 EStgd"’“ 162.168.70.220
Impresion:| 14:49:28 ae IR
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=MZ1vwCu3A5Zx2HRIx8j5HQ== 1/2



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

LUISA REGINA ZAMORA VILLARREAL, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.052.730.244, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Mayo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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